附件1

事业单位绩效考评

自 查 自 评 表

 （2018年度）

单位名称（盖章）                                                                       

负 责 人（签字）                                                                           

填  报  日  期                                                                        

昌邑市事业单位绩效考评委员会办公室制

	单位标牌照片
	

	《事业单位法人证书》悬挂照片


	

	单位名称
	　

	单位住址
	

	编制数
	
	实有人数
	

	机构规格
	
	经费形式
	

	是否参照公务员管理
	
	是否进行法人设立登记
	

	单位主要职责
	　

	自查自评情况

（字数在1500字左右）

	2018年度，我单位………………….

一、贯彻执行《事业单位登记管理暂行条例》情况。

    （参照昌办字〔2018〕33号附件2法人登记监督相关内容）

二、年度业务开展情况。
业务工作目标（事业单位参照昌事考办〔2018〕2号文件相关内容）

公共责任目标（参照昌办字〔2018〕33号附件2公共责任目标相关内容）


	自查自评情况

（字数在1500字左右）


	三、存在的主要问题和整改措施。

                              

	获得县市级以上表彰奖励情况
	

	主管

部门

审核

意见
	（盖章）

负责人：    
年   月   日


备注：填报时，请将红色字体删除。

附件2

业务工作目标完成情况自评表

单位名称（盖章）                      
	目标分类
	目标名称
	主要内容及标准
	自查自评情况

（未完成的写明原因）
	证明材料目录

	市委、市政府或业务主管部门安排的重点工作任务（30分）
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	单位职责任务及基本业务目标（60分）
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作创新目标及表彰奖励情况（10分，其中4分为表彰奖励情况，不需上报）
	
	
	
	


附件3

公共责任目标完成情况自评表

单位名称（盖章）                      
	考评内容
	目标要求
	自查自评情况

（未完成的写明原因）
	证明材料目录

	党的建设

（2.5分）
	认真落实党建工作要求，党建工作、党员队伍建设等方面，制度完善、计划具体、措施得力、成效明显。
	
	

	党风廉政

建    设

（2.5分）
	认真落实党风廉政建设责任制；定期组织开展反腐倡廉教育活动；领导班子及工作人员严格执行廉洁自律各项规定，领导干部按要求报告个人有关事项，干部职工无违纪问题。
	
	

	精神文明

建    设

（2.5分）
	积极开展精神文明创建活动和素质提升工程；单位工作人员文明程度高，精神面貌好；学习氛围浓厚，办公场所整洁；在安全生产、维护稳定等方面制度健全、措施得力、效果明显。
	
	

	作风建设

（2.5分）
	“作风建设年”活动组织健全、目标明确、制度完善、措施得力，能够按照市里的要求开展相关活动。
	
	

	财务资产

管    理

（2.5分）
	按规定设立独立账户或独立建账；明确专（兼）职财务人员；建立并执行财务管理制度，财务管理规范；注重节约运行成本，降低损耗率；捐赠、资助使用合法、合规、合理。
	
	

	机构编制 
管    理 
(2.5分)
	严格按照单位职责、宗旨和业 务范围开展业务活动，严格执行机 构设置、编制配备和领导职数配备 等机构编制管理规定，严格落实实 名制和岗位职责管理制度，无在编 不在岗现象。
	
	


附件4

突出贡献及表彰奖励加分情况统计表
单位名称（盖章）                      
	加减分项目
	自评得分
	证明材料目录

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


附件5

2018年度事业单位绩效考评

主管部门评价票

部门名称（盖章）：                       
	序号
	所属事业单位名称
	评价意见

	
	
	优秀
	良好
	一般

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


说明：
1.请在相应意见评价栏内划“√”。

2.“优秀”“良好”“一般”三个等次比例各按1/3掌握。

